
 

Mitarbeiter (m/w/d) 
Betreuung von Menschen mit Behinderungen  
Voll- oder Teilzeit in Gotha 
 

 
  

Wir fördern ein inklusives Arbeitsum-

feld, in dem jeder das Recht auf Erfül-

lung hat. Unser Ziel ist es, Berührungs-

ängste abzubauen und eine Gesell-

schaft zu schaffen, in der Menschen mit 

und ohne Behinderung selbstverständ-

lich zusammenarbeiten und leben. 
 

Das dürfen Sie erwarten: 
 

− Sie bringen Ihre Stärken in einem interessanten Arbeitsfeld 

mit zahlreichen Gestaltungsmöglichkeiten ein. 

− Wir bieten Ihnen einen Dienstvertrag nach den Arbeits- 

vertragsrichtlinien der Diakonie Mitteldeutschland.  

− Sie erhalten damit eine attraktive Vergütung mit 13. Monats- 

gehalt, Kinderzulage, 30 Tagen Urlaub, betrieblicher Alters-

vorsorge, Bike-Leasing sowie Zuschuss zu Gesundheits-

kursen/Fitnesscenter. Und noch einiges mehr.  

− Sie finden bei uns kurze Dienstwege und flache Hierarchien 

sowie eine Atmosphäre, in der Sie reflektieren und nach  

vorne denken können.  

 

     Wir nutzen unsere Möglichkeiten zur Gestaltung  

  einer inklusiven Gesellschaft.  

     (Auszug aus unserem Leitbild) 

 

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus:  

− Sie begleiten und betreuen Menschen mit Behinderungen bei 

der Teilhabe am Arbeitsleben. 

− Sie erstellen individuelle Teilhabepläne und evaluieren diese. 

− Sie leiten eine Gruppe von Menschen mit Behinderungen 

praktisch an und assistieren ihnen bei ihren Arbeitsaufgaben. 

− Sie übernehmen Verantwortung für die sach– und fachgere-

rechte Durchführung der Aufträge unserer Partner aus In-

dustrie und Handwerk. 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

− Sie haben einen Abschluss in einem handwerklichen / techni-

schen Beruf bzw. in einer vergleichbaren Qualifikation. 

− Sie verfügen über eine sonderpädagogische Zusatzqualifika-

tion oder sind bereit, sie berufsbegleitend nachzuholen. 

− Sie verfügen über ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, 

Engagement,  Flexibilität und Belastbarkeit einschließlich 

Ihrer Bereitschaft zur kritischen Selbstreflexion.  

− Es liegt ein erweitertes Führungszeugnis vor. 

− Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist wünschens-

wert. Mindestens erwarten wir die positive Einstellung gegen-

über unserem diakonischen Auftrag.  

 

  Klingt das gut? Dann bewerben Sie sich jetzt.  

  Wir freuen uns auf Sie! 

 

  www.diakonie-gotha.de 

 

 

Stellenanzeige 

Für Rückfragen steht Ihnen  

Herr Andreas Nürnberger 

T 03622 915 113 

gern zur Verfügung. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 

richten Sie bitte sofort an: 

Bodelschwingh-Hof  

Mechterstädt e.V. 

Personalabteilung 

Gleicher Weg 1-10 

OT Mechterstädt  

99880 Hörsel 

 

Oder per E-Mail an:  

personal@diakonie-gotha.de 

mailto:personal@diakonie-gotha.de

